CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO DE MELHORIA DAS CONDIGOES DE TRABALHO EM
PRENSAS MECANICAS E HIDRAULICAS E EQUIPAMENTOS SIMILARES DE BLUMENAU, BRUSQUE
E INDAIAL.

Pelo presente instrumento, de uma lado, representando a categoria profissional, o SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
BLUMENAU, entidade sindical de primeiro grau, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n° 82.663.733/0001-70, com sede & Rua Engenheiro Paul Werner, n°® 1.081, Bairro Itoupava Seca, CEP
89030-101, na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Valmor Licinio Machado, inscrito no CPF sob o n°. 493.578.679-53; SINDICATO DOS
TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
BRUSQUE, entidade sindical de primeiro grau, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o
n°. 83.445.296/0001-81, com sede & Rua Jodo Bauer, n°75 CEP 88350-101, na cidade de Brusque, Estado
de Santa Catarina, neste ato representada pelo seu Presidente, Sr. José Isaias Vechi, inscrito no CPF sob
o n° 309.765.889-00; SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE INDAIAL entidade sindical de primeiro grau, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°.83.793.034/0001-08, com sede & Rua Dr. Blumenau, 415 —
Sala 03 — Bairro do Sol, CEP 89130-000, na cidade de Indaial, Estado de Santa Catarina, neste ato
representada pelo seu Presidente, Sr. Gunther Matthes, inscrito no CPF sob o n° 248.493.839-04;
representando a categoria econdmica, o SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS
E DO MATERIAL ELETRICO DE BLUMENAU, entidade sindical de primeiro grau, pessoa juridica de
direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 82.662.743/0001-91, com sede a Rua Sete de Setembro 967,
sala 13, CEP 89010-2-1, na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina, neste ato representada por
seu Presidente, Sr. Hans Heinrich Bethe, inscrito no CPF sob o n°066.219.619.87; SINDICATO DAS
INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE BRUSQUE, entidade
sindical de primeiro grau, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°® 83.602.805/0001-
32, com sede & Rua Pedro Werner, n. 180 — 1° andar, CEP 88354-000, na cidade de Brusque, Estado de
Santa Catarina, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Ingo Fischer, inscrito no CPF sob o n°
033.375.109/49; SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL
ELETRICO DE INDAIAL, entidade sindical de primeiro grau, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 79.374.559/0001-31, com sede a Rua Eng® Emilio Odebrecht, n°® 59, Sala 04, Bairro das
Nagbes, CEP 89.130-000, na cidade de Indaial, Estado de Santa Catarina, neste ato representada pelo
seu Presidente, Sr. Adolfo Fey, inscrito no CPF sob o n° 003.700.029-20; ainda, com o apoio e
intervencdo do MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE — SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DO TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA CATARINA - SRTE/SC, por intermédio da
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO EM BLUMENAU, estabelecido a Rua Itajai, n° 02,
Centro, CEP 89.015-200, na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina, neste ato representado pelo
Sr. Rodrigo Minotto, Superintendente regional do Ministério do Trabalho no estado de Santa Catarina,
inscrito no CPF sob o n°®.940.727.950-20; Resolvem estabelecer a presente CONVENCAQO COLETIVA DE
TRABALHO DE MELHORIA DAS CONDICOES DE TRABALHO EM PRENSAS E EQUIPAMENTOS
SIMILARES DE BLUMENAU, BRUSQUE e INDAIAL, na forma dos artigos 611 e seguintes da
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, a qual se regeré pelas seguintes clausulas e condigdes:

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria continua nas condicbes de trabalho em prensas e
equipamentos similares, por parte das empresas dos segmentos industriais acima identificados, como
condi¢do precipua a uma adequada politica de seguranga para diminuicdo do quadro de acidentes do
trabalho no Brasil;

CONSIDERANDO os riscos advindos e a gravidade do quadro de acidentes em prensas e equipamentos
similares, em fungéo da exposicdo das maos do trabalhador as zonas de prensagem naqueles
equipamentos, sem a devida protegéo e/ou enclausuramento;
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CONSIDERANDO o consenso havido entre os segmentos signatarios da presente Convencéo, composta
por representantes dos trabalhadores, dos empregadores e do governo, nos termos do item 28.1.4.3 da
NR 28, com alteracdes pela portaria N° 7 de 05.10.92, convencionam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA
As empresas usuarias de prensas e equipamentos similares abrangidas pela presente convencéo
comprometem-se a instalar,quando desprovidos, dispositivos de protecao ao trabalhador, para promover a
sua salde e seguranga, conforme especificado na NORMA REGULAMENTADORA NUMERO 12,
conhecida como NR-12 e seus respectivos anexos, conforme Portaria n® 197 publicada no D.O.U. em 24
de Dezembro de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA.

A aplicacdo da presente Convencgéo Coletiva obedeceré a um periodo determinado de execucédo de 360
dias, com o seguinte cronograma cuja contagem de tempo tera inicio a partir do primeiro dia util
subsegiiente ao de sua assinatura:

No periodo do dia 1 ao dia 44 as empresas deverao realizar uma relagdo descritiva e detalhada das suas
prensas e equipamentos similares constando, no minimo: identificagdo por tipo, capacidade, sistemas de
seguranga ja existentes e localizagdo em planta baixa.

As empresas deverdo apresentar a Auditoria Fiscal do Trabalho, quando intimadas, o levantamento
mencionado no paragrafo anterior e mais copia do cartédo do CNPJ da empresa.

No periodo do dia 1 ao dia 179 as empresas deverdo elaborar o seu Programa de Prevencgéo de Riscos
em Prensas e Equipamentos Similares (PPRPS);

No dia 180 as empresas deverdo estar com o seu Programa de Prevencdo de Riscos em Prensas e
Equipamentos Similares (PPRPS), concluido e elaborado por Engenheiro de Seguranga do Trabalho, com
a emissdo da Anotagdo de Responsabilidade Técnica, mantido na empresa a disposigdo da Auditoria
Fiscal do Trabalho .

No periodo entre os dias 181 e 360 as empresas deverdo eliminar todos os riscos que possam ainda
eventualmente existir nas prensas e equipamentos similares.

§ 1° As situagdes de risco grave e iminente, conforme definido nos programas, ndo comportam concessé&o
de prazos.

§ 2°. — Os prazos para a implantagdo da presente Convencao Coletiva, bem como, do Programa de
Prevengdo de Riscos em Prensas e Equipamentos Similares (PPRPS), foram negociados de forma
tripartite (Sindicatos dos Trabalhadores, Sindicatos Patronais e Entidades Governamentais).

§ 3° Os casos especiais, desde que representem uma excegdo e deverdo ter sua avaliagdo solicitada a
CPN-Comissao Permanente de Negociagdo até o prazo maximo de 30% da data limite da resolugéo dos
problemas. A CPN- Comisséo Permanente de Negociagéo tera prazo de 10 dias para oferecer resposta ao
pleito, que devera obrigatoriamente obter unanimidade na deciséo.

CLAUSULA TERCEIRA

Os Sindicatos signatarios do presente instrumento coletivo de trabalho, resolvem constituir uma Comisséo
Permanente de Negociacdo — CPN, com objetivo de contribuir com a aplicagdo da Convencéo Coletiva de
Trabalho de Melhoria das Condigées de Trabalho em Prensas e Equipamentos Similares de BLUMENAU,
BRUSQUE e INDAIAL, e do Programa de Prevencao de Riscos em Prensas e Equipamentos Similares
(PPRPS), bem como, tomar ciéncia, estudar, analisar e apresentar solugdes técnicas para todos os
obstaculos, problemas, dificuldades, reclamacées e impasses surgidos durante a implantacéo e vigéncia
da presente Convengéo Coletiva, sem prejuizo do exercicio orientador e fiscalizador dos 6rgéos publicos
instalados pelo poder constituido.

§ Unico - O Regimento da Comissdo Tripartite Permanente de Negociagdo é parte integrante e
complementar desta Convengéo Coletiva, conforme o disposto no ANEXO |.

CLAUSULA QUARTA
As empresas dos segmentos industriais signatarios da presente Convencéo Cole?a, neste ato

representadas por seus Sindicatos Patronais, usuarias de prensas e equipamentos similares
comprometem-se a:
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A - divulgar o Programa de Prevengéo de Riscos em Prensas e Equipamentos Similares (PPRPS) entre os
empregados que trabalhem com prensas e equipamentos similares, exigindo o seu integral cumprimento;
A1 - estimular o constante aperfeicoamento, por intermédio de treinamento definido no Programa de
Prevencdo de Riscos em Prensas e Equipamentos Similares (PPRPS) dos empregados que trabalhem
com prensas e equipamentos similares, como tambem daqueles treinamentos que visem melhorar o
desempenho dos empregados quanto a seguranca do trabalho, podendo, para tanto, opcionalmente utilizar
a parceria e os materiais didaticos da FUNDACENTRO;

A2 - tratar de forma diferenciada os acidentes de trabalho em prensas e equipamentos similares com
afastamento, ocorrido no ambiente de trabalho, devendo uma copia da Comunicagdo de Acidente de
Trabalho — CAT ser encaminhada & Comissao Permanente de Negociagéo — CPN, a qual promoveréa as
necessarias andlises, devendo esse expediente ser usado como instrumento de prevengéo de acidentes
do trabalho.

B - a concessdo do “tempo suficiente’, estabelecido na NR 5, devera ser prontamente implementada,
levando-se em consideracéao:

B1 - a habilitagdo de membro da CIPA em prensas e equipamentos similares;

B2 - a combinagéo prévia de dia e de hora com o responsavel pelo PPRPS para o desenvolvimento das
atividades relativas e constantes do PPRPS;

B3 - as empresas que possuem programa préprio de melhoria continua, cujo operador de prensa e
equipamentos similares tem responsabilidade devidamente comprovada, pela operag&o e manutengéo do
seu equipamento de trabalho, fica facultada a concessao do “tempo suficiente” entre o operador ou a
membro habilitado da CIPA, desde que ndo haja prejuizo do cumprimento das demais obrigacdes
constantes da NR 5.

CLAUSULA QUINTA

Se, esgotados todos os meios e recursos definidos pelo Programa de Prevengao de Riscos em Prensas e
Equipamentos Similares (PPRPS), sem qualquer sucesso de regularizagéo, o membro da CIPA, habilitado
na operagao e no manuseio de prensas e equipamentos similares, convocara uma reunido extraordinaria
da CIPA, de imediato, envolvendo todas as areas afins, para a resolugéo do problema.

CLAUSULA SEXTA
Compete aos signatarios convenientes promover a mais ampla divulgagéo do seu conteudo a todas as
empresas usuarias de prensas e equipamentos similares e aos seus trabalhadores abrangidos.

CLAUSULA SETIMA

A presente Convencéo tera prazo determinado de 360 dias, a partir da data da sua assinatura, prorrogavel
por um periodo de no maximo 50% deste ao término de sua vigéncia, nao de forma automatica, mas por
decisao unanime entre todos os componentes da Comissao Tripartite.

CLAUSULA OITAVA

As normas contidas no presente instrumento coletivo complementam a legislagéo pertinente, bem como
prevalecem, quando for o caso, sobre os termos de Acordos ou Convencdes Coletivas firmados nas
respectivas datas-base.

CLAUSULA NONA

As empresas dos segmentos industriais representadas pelos Sindicatos signatéarios da presente
Convencéao Coletiva de Trabalho se comprometem obrigatoriamente, necessitando de novas prensas e
equipamentos similares a contar da assinatura da presente, a preferencialmente adquiri-los ja dotados dos
dispositivos de seguranca atendendo a NR-12, ou a torna-los seguros antes de sua operagdo em atengac
a NR-12, se necessarias implementacdes nao oferecidas pelo mercado, com os respectivos projetos e
ART’s.

CLAUSULA DECIMA
A EXISTENCIA OU A VALIDADE DA PRESENTE CONVENGAO EM HIPOTESE NENHUMA TERA O
PODER DE ELIMINAR, REDUZIR, ABONAR OU ABRANDAR AS RESPONSABILIDADES CIVIS,
CRIMINAIS E PENAIS DOS DIRIGENTES OU DOS TRABALHADORES DOS
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INDUSTRIAIS SIGNATARIOS DA PRESENTE CONVENGAO COLETIVA POR ACIDENTES OU
INCIDENTES DE TRABALHO ACONTECIDOS NO PERIODO ANTERIOR, POSTERIOR OU DURANTE A
VALIDADE DESTA.

Blumenau 01 de dezembro de 2011

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO

Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE BRUSQUE

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE INDAIAL

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGIC.

BLU

: MECATAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
NAU

idente
SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE

BRUSQUE

Presidente

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANIC DO MATERIAL ELETRICO DE




REGIMENTO DA CPN -COMISSAO TRIPARTITE PERMANENTE DE NEGOCIAGAO PREVISTA NA
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO DE MELHORIA DAS CONDICOES DE TRABALHC EM
PRENSAS E EQUIPAMENTOS SIMILARES DE BLUMENAU, BRUSQUE E INDAIAL.

A Comissao Tripartite Permanente de Negociag&o - CPN -, que tem o objetivo de acompanhar o pleno e
integral cumprimento da CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO DE MELHORIA DAS CONDICOES DE
TRABALHO EM PRENSAS E EQUIPAMENTOS SIMILARES DE BLUMENAU BRUSQUE e INDAIAL, bem
como dirimir eventuais davidas surgidas e relacionadas quanto a interpretacéo, se regera pelos seguintes
termos e condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

A CPN seréa composta por, no maximo, 01 (um) representante titular e por 01 (um) representante suplente
de cada um dos seguintes signatarios:

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO — MTE — SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO
E EMPREGO NO ESTADO DE SANTA CATARINA — SRTE/SC, por intermédio da GERENCIA REGIONAL
DO TRABALHO E EMPREGO EM BLUMENAU;

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE BLUMENAU,

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE BRUSQUE;

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE INDAIAL

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
BLUMENAU

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
BRUSQUE, SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO
DE INDAIAL,

§ Unico - O Coordenador da CPN sera eleito por escrutinio secreto no dia da assinatura desta convencao,
com mandato de 180 dias, com direito a ser reconduzido ao posto por mais 180 dias atendendo aos
interesses da maioria.

CLAUSULA SEGUNDA

O Ministério do Trabalho e Emprego — MTE — através da Geréncia Regional do Trabalho e Emprego em
Blumenau e os Sindicatos signatarios terdo o prazo méaximo de 20 (vinte) dias, apds a assinatura da
presente Convengao Coletiva, para indicarem formalmente os seus representantes titulares e suplentes
para constituicdo da CPN.

§ Unico - Observando a garantia da continuidade dos trabalhos, as entidades signatarias e integrantes da
CPN poderao formalmente, a qualquer tempo, substituir os seus representantes.

CLAUSULA TERCEIRA

A CPN reunir-se-a no minimo, uma vez a cada més, em horéric e local a serem definidos pela
coordenagéo.

§ Unico — Decorridos os primeiros seis meses, a CPN estabelecera nova periodicidade das reunioes.

CLAUSULA QUARTA

Sem prejuizo da competéncia de cada uma das entidades e orgéos governamentais, sao atribuicbes e
competéncias da CPN:

Colaborar tecnicamente com a implantacdo do Programa de Prevengdo de Riscos em Prensas e
Equipamentos Similares (PPRPS) e os seus desenvolvimentos;

Tomar ciéncia, estudar, analisar e apresentar solugdes técnicas para todos os problemas, dificuldades,
reclamagdes e impasses contidos na presente Convengdo Coletiva;

Estabelecer critérios e procedimentos para a qualificagdo quanto & seguranca das maquinas,
equipamentos e instalagdes das empresas dos segmentos signatarios, para cumprirem int jlmente as

disposigdes contidas na Convengéo Coletiva;
7 5
\ /
\

A




formacéo de profissionais, empresas e demais atores sociais envolvidos no processo.

CLAUSULA QUINTA

Buscar estratégias de divulgar os preceitos de seguranca da presente convengao coletiva, bem como

Todas as deliberagdes, decisbes e demais assuntos discutidos nas reunides da CPN deverdo ser
registradas em documento proprio, assinado por todos os representantes presentes e divulgadas a todas

as entidades signatarias em prazos n&o superiores a 3 (trés) dias.

Blumenau, 01 de dezembro de 2011.

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDU GICAS, MECANICAS E DO

MATE LET

Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE BRUSQU

-li'.fééidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO
MATERIAL ELETRICO DE INDAIAL

Sl ...

Prééidente

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE

SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
USQUE

Presidente




SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DO MATERIAL ELETRICO DE
INDAIAL




